
 

 

グリーンコープ生活協同組合おかやま 

理事長 坂口陽子 

２０１０年度、第八期通常総代会の開催にあたり、グリーンコープ生活協同組合おかやま・定款な

らびに役員選任規約に基づき、全体区分ならびに地域区分・区域別推薦委員会の推薦を受け

ることを希望する組合員からの申出を以下内容にて受付しますので公告します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～２０１０年度通常総代会の開催予定をお知らせいたします～ 

(１) 日時予定：２０１０年６月１１日（金）（総代の皆さんには改めてご案内いたします） 

(２) 場所：国際交流センター（予定） 

(３) 主な議案（予定） 

第一号議案：２００９年度事業活動報告 

第二号議案：決算報告と欠損金処分案 

第三号議案：２０１０年度基本活動方針、予算決定の件 

第四号議案：定款・規約・規程一部変更の件 

第五号議案：グリーンコープ共済連（仮称）への加入について 

第六号議案：役員選任の件 

第七号議案：役員報酬決定の件 

第八号議案：議案効力決定の件 

スローガンの採択 

(４) 総代会特別企画・・昼食後、講演会等を検討中です。後日にご案内します。 

１) 推薦候補の受付け期間：２０１０年３月１日（月）～３月１２日（金） 

２) 受付け方法 

① 「役員推薦候補届け出用紙」に必要事項を記載し、記名・捺印の上「全体区分役員推薦委

員会」もしくは「区域別推薦委員会」宛に届け出てください。 

② 「役員推薦候補届け出用紙」は事務局に常備していますのでお申し出下さい。 

３) 理事の選挙区ならびに定数ならびに任期 

① 全体区分 

理事：生協運営全体の観点から選定する常勤理事及び全体区組合員理事の候補者を選定し

ます。推薦の定数を７名とします。 

監事：監事の候補者を選定します。定数を３名とします。 

理事、監事ともに任期を２０１０年度通常総代会開催日から２年間とします。 

� 選任候補者になるにあたっては、理事会、監事会もしくは専門委員会からの推薦を受

けるものとします。 

� 全体区分役員推薦委員会は、委員の２／３以上の多数により、役員選任規約第３条に

基づき推薦すべき候補者を決定するものとします。 

② 地域区・・地域ごとに組合員理事の候補者を選定します。推薦の定数を岡山地域４名、倉

敷地域２名とし、任期は２０１０年度通常総代会開催日から２年間とします。 

� 選任候補者になるにあたっては、地域委員会からの推薦を受けるものとします。 

� 地域区分役員推薦委員会は、委員の２／３以上の多数により、役員選任規約第４条に

基づき推薦すべき候補者を決定するものとします。 

４) 選任の方法 

各推薦候補者は２０１０年度第八期通常総代会にて選任します。 


